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第１章 労働委員会の運営 

 

１ 組織 

 

  ⑴  委員 

 当委員会は、公益委員、労働者委員及び使用者委員の各側５人、計15人で構成されている。 

 委員の任期は、２年である。 

[第47期 栃木県労働委員会委員（任期：令和７年７月28日～令和９年７月27日）] 

（公益委員）                        

氏  名 現  職 就任年月 

会長 

橋 本 賢二郎 

 

弁護士 

 

平28.10 

会長代理 

安 田 真 道 

 

弁護士 

 

令５.７ 

 

石 松 英 昭 

 

（元栃木県国体・障害者スポーツ大会局長） 

 

令７.７ 

 

平 山 真 理 

 

白鷗大学教授 

 

令７.７ 

 

杉 田 明 子 

 

弁護士 

 

平27.７ 

（労働者委員）                   

氏  名 現  職 就任年月 

  

鈴 木   正 

 
ＪＡＭ北関東栃木県連絡会副事務局長 

 

平29.７ 

 

 森 田 了 介 

 

ＵＡゼンセン栃木県支部支部長 

 

令５.７ 

 

 中  島  一  実 

 
日本労働組合総連合会栃木県連合会会長 

  

令７.７ 

 

 丹      和  子 

 

日本労働組合総連合会栃木県連合会女性委員会顧問 

  

令７.７ 

  

相 羽 加津美 

 

ＮＴＴ労働組合北関東信越総支部執行委員長 

 

令５.１ 

（使用者委員）                          

氏  名 現  職 就任年月 

 

鈴 木 達 朗 

 

一般社団法人栃木県経営者協会専務理事 

 

令６.７ 

 

 粂 川 英 一 

 

北関東綜合警備保障株式会社専務取締役 

 

令元.７ 

 

 名 村 史 絵 

 

三信電工株式会社代表取締役 

 

令５.７ 

 

 市 川 剛 久  

 

仙波糖化工業株式会社取締役管理本部長 

 

令３.７ 

 

 鍋 島 明 子 

 

社会保険労務士法人鍋島事務所所長 

 

令３.７ 
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⑵ あっせん員候補者 

令和７年12月31日現在のあっせん員候補者は、次のとおりであり、委員15人（第47期委員） 

及び事務局職員３人の計18人である。 

氏  名 職    業 閲   歴 委嘱年月 

石  松  英  昭 栃木県労働委員会委員（公益委員） 
栃木県国体・障害者ス

ポーツ大会局長 
令７.７ 

橋 本 賢二郎 
弁護士 

栃木県労働委員会委員（公益委員） 

日本弁護士連合会副会

長 
平28.11 

杉 田 明 子 
弁護士 

栃木県労働委員会委員（公益委員） 
栃木県弁護士会会長 平27.７ 

平  山  真  理 
白鷗大学教授 
栃木県労働委員会委員（公益委員） 

白鷗大学准教授 令７.７ 

安 田 真 道 
弁護士 

栃木県労働委員会委員（公益委員） 
栃木県弁護士会会長 令５.７ 

鈴 木   正 
JAM北関東栃木県連絡会副事務局長 
栃木県労働委員会委員（労働者委員） 

ＪＡＭ北関東副書記長 平29.７ 

森 田 了 介 
ＵＡゼンセン栃木県支部支部長 

栃木県労働委員会委員（労働者委員） 

ＵＡゼンセン常任中央

執行委員 
令５.７ 

中  島  一  実 
日本労働組合総連合会栃木県連合会会長 
栃木県労働委員会委員（労働者委員） 

自動車総連栃木地方協

議会議長 
令７.７ 

丹      和  子 
日本労働組合総連合会栃木県連合会 
女性委員会顧問 
栃木県労働委員会委員（労働者委員） 

日本労働組合総連合会

栃木県連合会副会長、

女性委員会委員長 
令７.７ 

相 羽 加津美 
ＮＴＴ労働組合北関東信越総支部執行委員長 

栃木県労働委員会委員（労働者委員） 

情報産業労働組合連合

栃木県協議会議長 
令５.１ 

粂 川 英 一 
北関東綜合警備保障株式会社専務取締役 

栃木県労働委員会委員（使用者委員） 

北関東綜合警備保障株

式会社常務取締役 
令元.７ 

鈴 木 達 朗 
一般社団法人栃木県経営者協会専務理事 

栃木県労働委員会委員（使用者委員） 

株式会社足利銀行馬頭

支店長 
令６.８ 

名 村 史 絵 
三信電工株式会社代表取締役 

栃木県労働委員会委員（使用者委員） 

三信電工株式会社取締

役副社長 
令５.７ 

市 川 剛 久 
仙波糖化工業株式会社取締役管理本部長 

栃木県労働委員会委員（使用者委員） 

仙波糖化工業株式会社

取締役総務部長 
令３.７ 

鍋  島  明  子 
社会保険労務士法人鍋島事務所所長 

栃木県労働委員会委員（使用者委員） 

社会保険労務士法人鍋

島事務所社員 
令３.７ 

髙 橋 一 貴 栃木県労働委員会事務局長 
栃木県保健福祉部次長

兼保健福祉課長 
令７.４ 

駒 場 広 行 栃木県労働委員会事務局審査調整課長 
栃木県経営管理部安足

県税事務所長 
令６.４ 

斎 藤    香 
栃木県労働委員会事務局審査調整課長補佐（総

括）（審査調整担当） 

栃木県産業労働観光部

労働政策課長補佐（産

業人材育成担当） 

令７.４ 
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⑶ 事務局組織                           

事務局長 ― 審査調整課長 ― 審査調整課長補佐 ― 係長(１) ― 副主幹(１) ― 主査(１)             

― 主任・主事(３) 

                                                   

２ 会議等の開催状況 

 

⑴ 総会 

回数  開催年月日 主  な  議  題 

1519 ７.１.９ （報告事項） 

 令和７年度総会日程及び諸会議開催予定 

1520 ７.２.６ （報告事項） 

 １ 個別労働関係紛争のあっせん関係 

⑴ 令和７年(個)第１号紛争 

⑵ 令和７年(個)第２号紛争 

1521 ７.３.６ （報告事項） 

１ 個別労働関係紛争のあっせん関係 

⑴ 令和７年(個)第１号紛争 

⑵ 令和７年(個)第２号紛争 

 ２ 第154回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会等の運営 

1522 ７.４.３ 

 

（審議事項） 

１ あっせん員候補者の委嘱 

（報告事項） 

１ 個別労働関係紛争のあっせん関係 

⑴ 令和７年(個)第２号紛争 

⑵ 令和７年(個)第３号紛争 

 ２ 第692回公益委員会議の結果 

３ 争議行為予告通知 

４ 栃木県情報公開条例施行規程の全部改正 

５ 第154回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会の運営 

 

1523 ７.５.８ （報告事項） 

 １ 個別労働関係紛争のあっせん関係 

⑴ 令和７年(個)第２号紛争 

⑵ 令和７年(個)第３号紛争 

⑶ 令和７年(個)第４号紛争 

２ 労働組合の資格審査 

３ 情報公開条例に基づく開示請求 

４ 刑事訴訟法に基づく捜査関係事項照会 

５ 協賛名義の使用許可 

６ 「今後の労働委員会の新たな役割に係る課題検討会」中間報告 

７ 第154回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会の運営 

 

（総括）（審査調整担当） （総括）（審査調整担当） 
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1524 ７.６.５ （報告事項） 

１ 個別労働関係紛争のあっせん関係 

⑴ 令和７年(個)第２号紛争 

⑵ 令和７年(個)第４号紛争 

２ 争議行為予告通知 

３ 第693回公益委員会議の結果 

４ 第154回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会及び第93回関東ブ 

ロック労働委員会公益委員連絡会議の結果 

５ 「個別労働関係紛争処理制度に係る周知月間」の実施計画 

 

1525 ７.７.３ （報告事項） 

１ 第694回公益委員会議の結果 

２ 争議行為予告通知 

３ 令和７年度全国労働委員会会長連絡会議の結果 

４ 令和７(2025)年度委員研究会 

５ 第47期栃木県労働委員会委員任命式、臨時総会等の日程 

 

1526 ７.７.28 （審議事項） 

 １ 会長及び会長代理の選挙 

 ２ 総会議事録の承認方法 

 ３ あっせん員候補者の委嘱 

1527 ７.８.７ （報告事項） 

１ 不当労働行為審査事件関係 

⑴ 栃労委令和７年(不)第１号事件 

２ 労働争議の調整関係 

⑴ 令和７年第１号争議 

1528 ７.９.11 （報告事項） 

１ 不当労働行為審査事件関係 

⑴ 栃労委令和７年(不)第１号事件 

２ 労働争議の調整関係 

⑴ 令和７年第１号争議 

３ 個別労働関係紛争のあっせん関係 

⑴ 令和７年(個)第５号紛争 

⑵ 令和７年(個)第６号紛争 

1529 ７.10.２ （報告事項） 

１ 不当労働行為審査事件関係 

⑴  栃労委令和７年(不)第１号事件 

 ２ 労働争議の調整関係 

⑴ 令和７年第１号争議 

３ 個別労働関係紛争のあっせん関係 

⑴ 令和７年(個)第５号紛争 

⑵ 令和７年(個)第６号紛争 

４ 第155回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会等の結果 

５ 個人情報の保護に関する法律に基づく保有個人情報の開示請求 

６ 令和７年度とちぎネットアンケートの実施 
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７ 令和８年度労働委員会関係予算（案） 

８ 東京都労働委員会審問見学 

1530 ７.11.６ 

 

（報告事項） 

１ 不当労働行為審査事件関係 

⑴ 栃労委令和７年(不)第１号事件 

２ 労働争議の調整関係 

⑴ 令和７年第１号争議 

３ 個別労働関係紛争のあっせん関係 

⑴ 令和７年(個)第７号紛争 

４ 争議行為予告通知 

５ 労働相談会の結果 

 

1531 ７.12.４ （報告事項） 

１ 不当労働行為審査事件関係 

⑴ 栃労委令和７年(不)第１号事件 

２ 個別労働関係紛争のあっせん関係 

⑴ 令和７年(個)第７号紛争 

⑵ 令和７年(個)第８号紛争 

３ 争議行為予告通知 

 ４ 第80回全国労働委員会連絡協議会総会の結果 

 ５ 令和７年度委員研究会 

 ６ 令和７年度「個別労働関係紛争処理制度に係る周知月間」の実施結果 

 

 

⑵ 公益委員会議 

回数  開催年月日 議  題 

692 ７.３.12 （審議事項） 

 ・法人登記のための資格審査 

693 ７.５.26 （審議事項） 

・労働委員会委員推薦のための資格審査 

・法人登記のための資格審査 

694 ７.６.５ （審議事項） 

・法人登記のための資格審査 

 

 

⑶ 各種連絡会議等（委員関係のみ） 

ア 第80回全国労働委員会連絡協議会総会 

期 日 令和７年11月13日～14日 

場 所 東京大学 安田講堂 

講 演 「労働委員会委員にとってのＯＪＴとＯｆｆ-ＪＴ：職業能力開発の理想と現実」 

講師 元中央労働委員会会長 諏訪 康雄 氏 
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議 題 １ 「働き方が変化する中での今後の労働委員会のあり方について」 

（パネルディスカッション、質疑等）（中労委提案） 

２ 「コロナ禍の教訓から学ぶ」（事例発表、質疑等）（中労委提案） 

 

イ 全国労働委員会会長連絡会議 

  期 日 令和７年６月13日 

  場 所 ダイワロイネットホテル和歌山 

  講 演 「今後の労働基準関係法制の検討課題」 

      講師 中央労働委員会公益委員 山川 隆一 氏 

  議 題 「和解の取組について」（中労委提案） 

 

ウ 関東ブロック労働委員会三者連絡協議会 

（ア）第154回 

期 日 令和７年５月15日～16日 

場 所 ホテルニューイタヤ 

議 題 １ 「スキマバイトアプリ利用者からのあっせん申請について」 

（千葉県労働委員会提案） 

２ 「労働紛争の現状と労働委員会の役割について」【講演】 

講師 明治大学法学部教授 山川 隆一 氏（栃木県労働委員会提案） 

（イ）第155回 

期 日 令和７年９月８日～９日 

場 所 京成ホテルミラマーレ 

議 題 １ 「当事者対応により事件進行が困難なケースへの対応」 

（東京都労働委員会提案） 

２ 「フリーランス、スポットワーク等をめぐる紛争と労働委員会の役割」【講演】 

講師 東洋大学名誉教授 鎌田 耕一 氏（千葉県労働委員会提案） 

エ 関東ブロック労働委員会会長連絡会議 

期 日 令和７年９月９日 

場 所 京成ホテルミラマーレ 

議 題 「各労働委員会は現在どのような課題に直面しているのか。また、その課題についてど

のように対応しているのか。(どのような対応方針を考えているのか。)」 

（千葉県労働委員会提案） 

 

⑷ 委員研究会（委員の資質向上のための取組） 

  講演会 

    期 日 令和７年２月６日 

    場 所 栃木県庁本館６階大会議室２ 

    演 題 「フリーランス・事業者間取引適正化等法(フリーランス法)の主な内容と労働法の適用」 
    講 師 東洋大学名誉教授 鎌田 耕一 氏 
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⑸ 労働相談会（個別労働関係紛争処理制度周知月間における活動） 

   （那須塩原会場） 

    期 日 令和７年10月18日（土）10:00～16:00 

    場 所 那須塩原市図書館みるる サクシード・ツグナラホール 

  （宇都宮会場） 

    期 日 令和７年10月23日（木）13:00～19:00 

    場 所 イトーヨーカドー宇都宮店（２階宇大側エレベーター前） 

※  日本司法支援センター法テラス栃木は両会場、県社会保険労務士会は宇都宮会場で合同開催 

 

３ 広報・啓発活動 

 

⑴ 個別労働関係紛争処理制度周知月間（10月）の周知・広報 

ア 路線バス車内にチラシ掲出（９月19日～10月24日宇都宮市及び那須塩原市） 

イ 那須塩原市営バス車内にチラシ掲出及び車体前面のフロントグリル幕掲出（10月1日～31日） 

ウ 県立図書館との連携事業として関連図書の展示（９月26日～10月23日） 

エ 市町図書館との連携事業として関連図書の展示等（11市町24図書館） 

 

⑵ 労働相談会の周知活動 

ア チラシ配布 

イ フリーペーパー、タウン情報誌及び市町広報紙への掲載 

ウ とちぎテレビでの放映（９月議会テレビ中継における休憩時間）及びラジオ出演 

エ 県メールマガジンへの掲載 

オ 県公式Ｘ（旧「Twitter」）での情報発信 

カ リスティング広告による労働相談会案内HPの上位表示 

 

⑶ 相談内容別チラシの作成・配布 

「労働契約終了時のルール」を作成し、相談件数の多い業種を中心に配布 

 

⑷ 労働委員会制度の認知度向上 

ア LRT車内での自動音声広告放送（10月1日～31日 東宿郷停車場 上り） 

イ JR宇都宮駅西口ペデストリアンデッキ横断幕掲示（10月１日～31日) 

ウ 第10回栃木県フェア（イオンモール佐野新都市）でのブース出展 

エ 包括連携協定企業の関係企業等へのチラシ配布依頼 

オ 各関係機関のメールマガジン、ホームページ、会報等への掲載依頼 

カ 外国人向け労働委員会三つ折りリーフレットの作成 

キ 県総合庁舎への労働委員会PR横断幕掲示 

ク とちぎネットアンケートの実施による雇用関係トラブルの調査及び調査結果公表 


