
栃木県職員採用試験

テストセンター方式を導入します。

テストセンター方式のメリット

・指定する試験期間の都合の良い日時に第１次試験を受験できます（土日祝日でも受験可）

・第１次試験は、全都道府県のテストセンターで受験できます

令和６年度から一部の試験で

テストセンター方式を導入する試験

① 栃木県職員（大学卒業程度）採用試験〔早期枠〕

② 栃木県職員（社会人対象）採用試験

③ 栃木県職員（就職氷河期世代対象）採用試験

①早期枠 ②社会人対象 ③就職氷河期世代対象

受験案内
公表時期

２月１日 ６月20日 ６月20日

申込期間 3/1(金)~19(火) 7/18(木)~8/19(月) 8/26(月)~9/20(金)

第１次試験
(テストセン
ターで受験)

4/2(火)~15(月) 9/6(金)~24(火) 10/11(金)~28(月)

基礎能力検査・適性検査〔SCOA〕

第２次試験
(栃木県庁で
受験)

・論文試験
・個別面接
・行政：集団討論
・総合土木：プレゼン面接

・論文試験
・個別面接
・行政：集団討論
・技術職：プレゼン面接

・作文試験
・個別面接

最終合格
発表

６月３日(月) 11月28日(木) 12月20日(金)

募集職種 行政、総合土木
行政、化学、農業、
林業、総合土木、
警察行政、保健師

行政

各試験の概要 ※R6年度の早期枠は実施済みです。

【問い合わせ先】 栃木県人事委員会事務局 TEL 028-623-3313  

・各試験の詳細は「受験案内」を御参照ください。
・行政以外の職種は、第2次試験において各職種の知識や経験等に関するプレゼン面接等を実施します。

また、社会人対象試験(技術職)には職歴要件があります。(R6年度の職歴要件は県HPの受験案内を

御参照ください。)

専門試験は

ありません！

栃木県職員採用

R6から化学、農業、

警察行政を追加！

※R5までの「特別枠」から名称変更
※6月実施の大卒程度試験と
併願可能


