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【最大50万円！県内中小企業向け奨励金】
とちぎ男性育休推進企業奨励金のお知らせ

02 参加者募集中！働き方改革キックオフセミナー

03
女性デジタルワークシェアリングモデル事業の
受講者募集について

04
女性社員の皆様のキャリア形成を応援！
「とちぎWomen's Step Up プログラム」を実施します！

05 【８/19（水）開催】障害者雇用促進サポートセミナーの開催

06
毎月第３日曜日はふれあい育む「家庭の日」
（今年は制定60周年）

07
女性と子どものための護身術
～WEN-DO～ 親子クラス（午前）・女性クラス（午後）

08 栃木労働局「今月（６月）のおすすめ情報」の紹介

お世話になっております。栃木県労働政策課です。

今月の「いい仕事いい家庭つぎつぎとちぎ通信
（令和８（2026）年６月１日号）」を送付いたします。

社内等で転送していただくなど、ぜひ、皆さまでご覧ください。

いい仕事いい家庭
つぎつぎとちぎ通信

今月号の内容

2026年

６月号

ちょっとひとこと

令和８年度から制度をリニューアルし、申請受付を開始しました！

県では、仕事と子育ての両立ができる職場環境づくりに向け、
2026年４月１日以降に、男性従業員に通算１か月以上の育休を
取得させた事業主に対し、奨励金を支給します。

原則、原職等に復帰した日から２か月以内に申請してください。

⚫ 支給額 ２０万円
⚫ 加算額 ・通算１か月以上３か月未満 ：10万円加算
 ・通算３か月以上 ：30万円加算

※同一事業主において、上記期間の育休を初めて取得させた場合の加算額

【最大50万円！県内中小企業向け奨励金】
とちぎ男性育休推進企業奨励金のお知らせ01

（お問い合わせ先）
とちぎ男性育休推進企業奨励金事務局
TEL 028-678-9937

Check!

皆さま、こんにちは。

梅雨入りの時期となり、じめじめ
とした日が増えてきましたね。
この時期は気温がそれほど高くな

くても、湿度が高いため体に熱がこ
もりやすく「隠れ熱中症」になりや
すいと言われています。
室内でも油断せず、適度に換気や

エアコンを活用しながら、快適に過
ごしていきましょう♪

ホームページhttps://danseiikukyu-shoureikin.pref.tochigi.lg.jp/

ホームページ
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02 参加者募集！働き方改革キックオフセミナー

（お問い合わせ・県委託先）
株式会社ワーク・ライフバランス
MAIL customer@work-life-b.com

Check!

県では、働き方改革や女性活躍のより一層の推進に向け、

働き方改革キックオフセミナーを開催します。ぜひ、ご参加ください。

⚫ テーマ ：人手不足を解消して業績の上がる働き方改革

⚫ 講師 ：小室 淑恵 氏

 ：（㈱ワーク・ライフバランス 代表取締役社長）

⚫ 日時 ：７月３日（金） 13:30～15:30

⚫ 会場 ：栃木県総合文化センター特別会議室

⚫ 定員 ：100名

⚫ 料金 ：無料

ホームページhttps://www.pref.tochigi.lg.jp/f06/r8joseikatsuyakusokushinjigyou1.html

ホームページ
https://www.pref.tochigi.lg.jp/f06/r8joseik

atsuyakusokushinjigyou1.html

（お問い合わせ・県委託先）
株式会社MAIAでじたる女子事務局
MAIL digital-women@maia.co.jp

03女性デジタルワークシェアリングモデル事業の
受講者募集について

Check!
県では、女性の能力や経験への不安を軽減しながら、
時間や場所を選ばない働き方を実現するため、
デジタルスキル習得を支援し、習得したスキルを生かした
ワークシェアリング型の就労につなげる事業を実施します。

⚫ 説明会 ：第１回：６月16日(火) 、第２回：７月16日(木)
  ：※オンライン実施、アーカイブ動画あり

⚫ 事業内容 ：オンライン研修（ＩＴスキル＋ビジネススキル）
 ： ：※研修期間４か月（９月１日～１月８日）

⚫ 定員  ：30名
⚫ 募集期間 ：５月18日～７月31日

ホームページ
https://digital-

women.maia.co.jp/tochigi/

●日時：6/20(土), 6/27(土), 7/4(土) 各回 10：00～15：00
●会場：パルティ とちぎ男女共同参画センター

●受講料：7,000円(別途教材費2,200円)
●申込締切：5/26(火)
●一時保育：あり

04 女性社員の皆様のキャリア形成を応援！
「とちぎWomen's Step Up プログラム」を実施します！

（お問い合わせ・県委託先）
株式会社ワークエントリー栃木事業部
TEL 028-612-8643

ホームページhttps://we-tochigi.sakura.ne.jp/pipeline/index.html

ホームページ
https://we-

tochigi.sakura.ne.jp/pipeline/index.html

Check!

県では、県内企業等における女性のキャリア形成を促進するため、

キャリアの各段階に応じた研修「とちぎWomen's Step Up プログラム」を実施します。

これからの活躍を期待する女性社員等の皆様が今後のキャリアを考える機会として、ぜひご参加ください！
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05 【８/19（水）開催】障害者雇用促進
サポートセミナーの開催

（お問い合わせ・県委託先）
株式会社綜合キャリアトラスト
TEL 028-650-5820

Check!県では、企業の障害者雇用をサポートするため、障害特性や
任せる業務の選定方法について、事例を交えながら学ぶ
セミナーを開催します。どなたでも参加可能です。

⚫ テーマ ：精神・発達障害者の雇用管理と職場づくりのポイント
⚫ 日時 ：８月19日（水）13時30分～15時30分
⚫ 方法 ：オンライン（Teams）
⚫ 料金 ：無料
⚫ 締切 ：８月18日（火）

ホームページhttps://tochigi-navi.jp/sm09/

ホームページ
https://tochigi-navi.jp/sm09/

06毎月第３日曜日はふれあい育む「家庭の日」
（今年は制定60周年）

Check!

（お問い合わせ先）
県民協働推進課 青少年応援室
TEL 028-623-3075

家庭は、最も大切な家族のよりどころであり、子どもが基本的な
生活習慣や規範意識の基礎を身につけ、人格を形成する上で
大きな役割を担う大切な場です。
仕事と家庭を両立できる働きやすい職場づくりをすすめ、明るく
楽しい家庭づくりをすすめましょう！

「家庭の日」には、家族のふれあいの場となるよう県内の多くの
施設において、優待サービスを実施しています。
詳しくは県ホームページをご覧ください。

ホームページhttps://www.pref.tochigi.lg.jp/c01/life/seishounen/seishounen/kouhou/kateinohi-yutai.html

ホームページ
https://www.pref.tochigi.lg.jp/c01/life/seishounen/

seishounen/kouhou/kateinohi-yutai.html

07 女性と子どものための護身術～WEN-DO～
親子クラス（午前）・女性クラス（午後）

Check!

女性・子どもの力でいざという時に自分を護る！
危険な場面を回避する方法や、現場からとにかく逃げて、助けを求める方法、
最小限の力で暴力から身を守るための実践方法を学びます。

⚫ 日時 ：8月22日（土） ①親子クラス 10：00～11：30
 ： ②女性クラス 13：30～15：30
⚫ 対象 ：①小学校１年生～３年生の児童と女性の保護者
 ：②小学校４年生以上の女性(小学生は女性の保護者と共に参加)

⚫ 会場 ：パルティ とちぎ男女共同参画センター
⚫ 料金 ：小・中・高校生500円、保護者1,000円
⚫ 締切 ：７月21日(火)
⚫ 一時保育あり

（お問い合わせ先）
（公財）とちぎ男女共同参画財団
TEL 028-665-7706

ホームページhttps://www.parti.jp/kouza/index_zen06.html

ホームページ
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08 栃木労働局
「今月（６月）のおすすめ情報」の紹介

（お問い合わせ先）
栃木労働局 雇用環境・均等室
TEL 028-633-2795 

ホームページ
https://jsite.mhlw.go.jp/tochigi-

roudoukyoku/newpage_00411.html

「いい仕事いい家庭つぎつぎとちぎ通信」に関するご意見や配信停止については、
労働政策課までご連絡ください。

栃木県産業労働観光部 労働政策課
〒320-8501 宇都宮市塙田１-１-20 県庁舎本館６階
ＴＥＬ 028-623-3536 ＦＡＸ 028-623-3225 Ｅ-ｍａｉｌ：rousei@pref.tochigi.lg.jp

Check!

栃木労働局では、主要な取り組み、重要なお知らせを「今月のおすすめ情報」として発信しています。

⚫ 栃木県共催改正労働施策総合推進法等説明会～カスハラ・就活セクハラ～

⚫ 令和８年度の労働保険の年度更新の手続きが始まります！（６/１～７/1０)

⚫ 労働保険電子申請アドバイザーが活用できます！（無料）

⚫ 令和８年４月１日から、女性活躍推進法が改正

⚫ 職場における熱中症を防止しましょう！

⚫ 「賃上げ」支援助成金パッケージをご活用ください！

こどもモニター募集中！
（お問い合わせ先） こども政策課
子育て環境づくり推進担当 ＴＥＬ 028-623-3068

県では、こどもモニターを５月18日（月）から７月２日（木）までの期間で
募集しています。様々な県の取組への、こどもからの率直な意見を
聴くためのアンケート調査を実施します。

⚫ 対象 ：小学生、中学生、高校生～22歳の方
：18歳未満のこどもの保護者

⚫ 募集 ：計1,000名（全４回、各回250名）
⚫ 特典 ：モニターとして全４回のアンケートに回答してくれた方に、

QUOカード500円分を贈呈します。

ホームページhttps://tocopo.pref.tochigi.lg.jp/kodomo-monitor/

ホームページ
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