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 日頃よりお世話になっております。 

栃木県産業労働観光部労働政策課です。 

 

今月のいい仕事いい家庭つぎつぎとちぎ通信（令和６(2024)年８月１日号）をお送りしま

すので、社内等で転送していただくなど、是非、皆様で御覧ください。 

 

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

いい仕事いい家庭つぎつぎとちぎ通信（令和６(2024)年８月１日号） 
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【今月号の内容】 

○とちぎ未来人材応援基金への寄附に御協力ください 

１.働き方改革・女性活躍関連情報 

○【８/８(木)開催!!】働き方改革セミナー 

○【参加募集】働き方改革＆ハラスメント対策セミナー 

 ○「とちぎ男性育休推進企業奨励金」のご案内 

○企業向けリスキリング導入セミナー・相談会を開催します 

○「社外メンター制度」を利用しませんか？ 

○一般社団法人日本テレワーク協会からのお知らせ 

○栃木労働局「今月（８月）のおすすめ情報」の紹介 

２.とも家事・とも育て 

 ○「とも家事セミナー」を開催します！！ 

３.その他 

 ○パルティの後期講座受付スタート！！ 

○ジェーン・スーさんと考える｢私らしさ｣って何だろう？の受講者募集中！ 

 ○知事と語ろう！とちぎ元気フォーラム in大田原の参加者募集について 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

とちぎ未来人材応援基金への寄附に御協力ください 

―――――――――――――――――――――――― 

県では、産業界の御協力のもと、「とちぎ未来人材 

応援基金」を設置し、県内に就職する大学生等に貸与 

された奨学金の返還を支援する事業を実施しています。 



令和６年度から支援対象となる就職先を全業種に拡 

充したため、応募者の大幅な増加が見込まれます。十 

分な基金の確保のため、とちぎ未来人材応援基金への 

寄附をお願いいたします。 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://www.pref.tochigi.lg.jp/f06/work/koyou/koyou/miraijinzaiouenkikin.html 

 

 

１.働き方改革・女性活躍関連情報 

―――――――――――――――――――――――― 

【８/８(木)開催!!】働き方改革セミナー 

―――――――――――――――――――――――― 

県では、県内企業経営者や働き方改革推進担当者を 

対象に働き方改革セミナーを開催します。 

○日時 ８/８（木）13:30～16:00 

○開催方法 オンライン（ZOOM） 

○内容  

 第１部 講演「経営戦略としての働き方改革」 

     講師 小室 淑恵氏（株式会社ワーク・ラ 

イフバランス代表取締役社長） 

 第２部 パネルディスカッション 

○募集人数 100名程度 

○参加費 無料 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://work-life-b.co.jp/20240704_29226.html 

（お問い合わせ先） 

株式会社ワーク・ライフバランス（県委託先） 

E-mail customer@work-life-b.com 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

【参加募集】働き方改革＆ハラスメント対策セミナー 

―――――――――――――――――――――――― 

県では、働き方改革やハラスメント対策に関するセ 

ミナー（参加無料）を開催します。是非お申込みくだ 

さい。 

https://www.pref.tochigi.lg.jp/f06/work/koyou/koyou/miraijinzaiouenkikin.html
https://work-life-b.co.jp/20240704_29226.html
mailto:customer@work-life-b.com


○対象 県内企業等（人事・労務担当などどなたでも） 

○内容 

・最新働き方改革関連各種事業・助成金解説 

・ハラスメント対策 

○日程及び会場 

・８/23（金）県小山庁舎ほか真岡・宇都宮・オン 

ライン（全４回） 

○時間 13時 30分～15時 10分 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://www.pref.tochigi.lg.jp/f06/hatarakikatasemina-/r6.html 

（お問い合わせ先） 

栃木県産業労働観光部労働政策課 

労働経済・福祉担当 TEL028－623－3536 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

「とちぎ男性育休推進企業奨励金」のご案内 

―――――――――――――――――――――――― 

県では、少子化が深刻さを増している状況を踏ま 

え、「とちぎ少子化対策緊急プロジェクト」を策定 

し、結婚、妊娠・出産、子育ての各ライフステージに 

応じた切れ目ない支援に取り組んでいます。この取組 

の一つとして、男女ともに仕事と子育ての両立を図る 

ことができる環境を実現し、男性が育児や家事に参画 

できるよう、初めて男性従業員に育児休業を取得させ 

た中小企業事業主に対して奨励金を支給しています。 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://danseiikukyu-shoureikin.pref.tochigi.lg.jp/ 

（お問い合わせ先） 

とちぎ男性育休推進企業奨励金事務局（県委託先） 

TEL 028-678-9937 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

企業向けリスキリング導入セミナー・相談会を開催し 

ます 

https://www.pref.tochigi.lg.jp/f06/hatarakikatasemina-/r6.html
https://danseiikukyu-shoureikin.pref.tochigi.lg.jp/


―――――――――――――――――――――――― 

少ない社員でも効率的に仕事をするには？社内ＤＸ 

の推進方法など、リスキリングの第一人者である講師 

後藤 宗明 氏が、具体的な方法を解説。参加無料。 

○日時：８/26（月）、27（火）、30（金） 

13時 30分～ 

ＩＴコーディネータが貴社の課題に沿ったアドバイ 

スを行う個別相談会も開催（オンライン相談は 10月 

まで受付） 

詳細・申込はこちら（↓）を御覧ください。 

https://www.pref.tochigi.lg.jp/f06/kouhou/sangikou/2024reskillingkouza.html 

（お問い合わせ先） 

栃木県産業労働観光部労働政策課 産業人材育成担当   

TEL 028-623-3237 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

「社外メンター制度」を利用しませんか？ 

―――――――――――――――――――――――― 

県では、女性管理職や女性リーダー育成のため、社 

外メンターを活用した女性管理職等の育成制度を新設 

しました。 

 女性管理職やリーダー候補者（メンティー）を対象 

に豊かな経験と知識を持つ社外メンターがメンタリン 

グをすることで、管理職等になる上での悩みや不安を 

解消し、意欲醸成やキャリアプランの気づきにつなげ 

ます。 

 ただ今、メンティーを募集しています。 

詳細・申込はこちら（↓）を御覧ください。 

https://tochigi-mentor.com 

（お問い合わせ先） 

栃木県生活文化スポーツ部人権男女共同参画課 

女性活躍推進担当 TEL 028-623-3074 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

https://www.pref.tochigi.lg.jp/f06/kouhou/sangikou/2024reskillingkouza.html
https://tochigi-mentor.com/


一般社団法人日本テレワーク協会からのお知らせ 

―――――――――――――――――――――――― 

株式会社ＡＮＡ総合研究所の「What's up? ＡＮＡ 

総研」に、５/17に実施した自治体総合フェア 2024 

「経営イノベーションピッチ」の模様が掲載されまし 

た。 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://japan-telework.or.jp/news/news_20240612/ 

（お問い合わせ先） 

一般社団法人 日本テレワーク協会（ＪＴＡ）事務局 

 TEL 03-5577-4572 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

栃木労働局「今月（８月）のおすすめ情報」の紹介 

―――――――――――――――――――――――― 

栃木労働局では、主要な取り組み、重要なお知らせ 

を「今月のおすすめ情報」として発信しています。 

○仕事と育児・介護の両立支援制度等に関する特別相 

談窓口を設置しました！ 

〇令和７(2025)年４月から保育所等に入れなかったこ 

とを理由とする育児休業給付金の支給対象期間延長 

手続きが変わります！ 

〇くるみん認定、トライくるみん認定、プラチナくる 

みん認定を目指しましょう！ 

〇労働保険電子申請アドバイザーが活用できます！ 

（無料） 

〇転倒災害急増中！ 

〇労働者の人材育成に人材開発支援助成金を活用しま 

せんか？ 

〇令和６(2024)年４月から障害者の法定雇用率が引き 

上げられました 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://jsite.mhlw.go.jp/tochigi-roudoukyoku/newpage_00411.html 

（お問い合わせ先） 

栃木労働局 雇用環境・均等室 TEL 028-633-2795 

https://japan-telework.or.jp/news/news_20240612/
https://jsite.mhlw.go.jp/tochigi-roudoukyoku/newpage_00411.html


 

 

２.とも家事・とも育て 

―――――――――――――――――――――――― 

「とも家事セミナー」を開催します！！ 

―――――――――――――――――――――――― 

家事のプロ講師が出張して、職場内で体験型の家事 

講座を楽しみながら実施します！ 

男性も女性も働きやすい職場を実現しましょう。 

○講師派遣時期 令和７(2025)年２月末まで 

○８社程度（費用無料） 

○対象者 男性従業員 10～20名程度 

(女性・家族も可) 

○実施場所 企業内（会議室等を御準備ください） 

※人数が 10名未満の場合は、合同開催も可能ですの 

で、御相談ください。 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://we-tochigi.sakura.ne.jp/event/2024/tomokaji.html 

https://www.tochigi-woman-navi.jp/topics/page.php?id=1782 

（お問い合わせ先） 

栃木県生活文化スポーツ部人権男女共同参画課  

女性活躍推進担当 TEL 028-623-3074 

 

 

３．その他 

―――――――――――――――――――――――― 

パルティの後期講座受付スタート！！ 

―――――――――――――――――――――――― 

パルティ「令和６(2024)年度後期講座」受付を開始 

します！ 

 とちぎ男女共同参画センター（愛称：パルティ）で 

は、性別にかかわらず、誰もが生き生きと暮らせる社 

会をつくるため、さまざまな講座を開催しています。 

 ８月１日（木）から申し込みの受付を開始しますの 

で、皆さんのお申し込みをお待ちしております！ 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://we-tochigi.sakura.ne.jp/event/2024/tomokaji.html
https://www.tochigi-woman-navi.jp/topics/page.php?id=1782


https://www.parti.jp/kouza/index.html 

（お問い合わせ先） 

(公財）とちぎ男女共同参画財団 TEL 028-665-7706 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

ジェーン・スーさんと考える｢私らしさ｣って何だろう 

？の受講者募集中！ 

―――――――――――――――――――――――― 

「こうあるべき」にとらわれていませんか？あなた 

の日々のモヤモヤや違和感を、人生相談の名手ジェー 

ン・スーさんに言語化してもらい、改めて考えてみま 

しょう。もっと自由に、軽やかなステップで自分らし 

く生きるヒントを学ぶ講座です。 

○日時 11/９（土）13:30～15:30 

○講師 ジェーン・スー 氏 

○会場 パルティ 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://www.parti.jp/kouza/index_kou01.html 

（お問い合わせ先） 

とちぎ男女共同参画センター 事業推進課 

TEL 028-665-8323 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

知事と語ろう！とちぎ元気フォーラム in大田原の参 

加者募集について 

―――――――――――――――――――――――― 

県民の皆さんと知事との意見交換会を開催しますの 

で、御参加ください。 

○日時 ９/14（土） 13：30～15：30 

○場所 大田原市役所 

○参加対象 県内に在住、通勤・通学している方 

○定員 50名（定員を超えた場合は抽選により決定し 

ます） 

○申込方法 申込フォーム・郵送・メール 



○申込締切 ８/28（水） 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://www.pref.tochigi.lg.jp/c05/pref/kouhou/iken/genki-forum.html 

（お問い合わせ先） 

栃木県総合政策部広報課広聴担当 

TEL 028-623-2158 

 

 

【配信停止】 

 本メールマガジンの配信の停止を希望する場合は、 

お手数ですが、次のメールアドレスまで御連絡くださ 

い。 

 その際には、件名に「いい仕事いい家庭つぎつぎと 

ちぎ通信配信停止」と御記載ください。 

 栃木県産業労働観光部労働政策課 

  rousei@pref.tochigi.lg.jp 

  TEL 028-623-3536 

  FAX 028-623-3225 

https://www.pref.tochigi.lg.jp/c05/pref/kouhou/iken/genki-forum.html
mailto:rousei@pref.tochigi.lg.jp

