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 日頃よりお世話になっております。 

栃木県産業労働観光部労働政策課です。 

 

今月のいい仕事いい家庭つぎつぎとちぎ通信（令和６(2024)年７月１日号）をお送りしま

すので、社内等で転送していただくなど、是非、皆様で御覧ください。 

 

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

いい仕事いい家庭つぎつぎとちぎ通信（令和６(2024)年７月１日号） 

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

 

【今月号の内容】 

○令和６年度「全国安全週間」が始まります！ 

１.働き方改革・女性活躍関連情報 

○女性が働きやすい企業推進アドバイザー派遣希望企業の募集 

 ○【栃木県主催】人事担当者向け 女性・シニア人材活躍セミナーを開催します！ 

○一般社団法人日本テレワーク協会からのお知らせ～IT ツール活用とペーパーレス化が

カギ～ 

○令和６(2024)年度「男女生き活き企業」コンテストを実施します！ 

○栃木労働局「今月（７月）のおすすめ情報」の紹介 

２.とも家事・とも育て 

 ○とも育て講座②③を実施します！ 

 ○とも家事応援ウィークにおけるとも家事推進キャンペーンの展開 

３.その他 

○スタートアップ企業支援事業の参加者を募集しています 

 ○女性と子どものための護身術 ～ＷＥＮ-ＤＯ～ 親子クラス（午前） 

 ○保育士・保育の現場の魅力発信イベント｢こどものほいくとあそびフェス｣ 

○知事と語ろう！とちぎ元気フォーラム in足利の参加者募集について 

○【協力依頼】「これからの“とちぎ”づくりに関する県民意識調査（アンケート）」 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

令和６年度「全国安全週間」が始まります！ 

―――――――――――――――――――――――― 

厚生労働省では、７月１日から７日までを「全国安 



全週間」として定め、産業界における自主的な労働災 

害防止活動を推進するとともに、広く一般の安全意識 

の高揚と安全活動の定着を図る機会としています。 

 

令和６年度スローガン 

「危険に気付くあなたの目 

そして摘み取る危険の芽 

みんなで築く職場の安全」 

 

これを機に労働災害防止の重要性を認識し、安全活 

動の着実な実行を図りましょう！ 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://www.pref.tochigi.lg.jp/f06/work/fukushi/annzennsyuukann.html 

 

 

１.働き方改革・女性活躍関連情報 

―――――――――――――――――――――――― 

女性が働きやすい企業推進アドバイザー派遣希望企業 

の募集 

―――――――――――――――――――――――― 

県では、働きやすい職場環境づくりのため、社会保 

険労務士等の専門家をアドバイザーとして県内企業へ 

派遣し、次の支援やアドバイスを行います。（先着 

100社程度、無料） 

・一般事業主行動計画の策定・取組実施 

・「えるぼし」・「くるみん」、県「男女生き活き企 

業」認定の取得 

・男性育児休業の取得推進 

・女性の活躍・両立支援総合サイトへの登録・データ 

公表 など 

是非、御応募ください。 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://tmc-soudan.com/tochigi/workstyle-support2024/ 

（お問い合わせ先） 

（株）TMC経営支援センター（本事業委託先） 

TEL 0287-67-0001 

https://www.pref.tochigi.lg.jp/f06/work/fukushi/annzennsyuukann.html
https://tmc-soudan.com/tochigi/workstyle-support2024/


 

 

―――――――――――――――――――――――― 

【栃木県主催】人事担当者向け 女性・シニア人材活 

躍セミナーを開催します！ 

―――――――――――――――――――――――― 

① ７/18（木）13:30～14:30 

  「働きやすい職場環境の創出」 

② ７/25（木）13:30～14:30 

  「キャリアプランの多様化・成長と育児のバラン 

ス」 

③ ７/31（水）13:30～15:00 

  ワークショップ「事例を取り入れる際の課題を洗 

い出す」 

○開催方法 オンライン（Zoom） 

○参加費  無料 

○定 員  各回 30名程度 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://we-tochigi.sakura.ne.jp/event/2024/2024ws_seminar.html 

（お問い合わせ先） 

株式会社ワークエントリー（本事業委託先） 

TEL 028-612-8643 

E-mail shuroshien@we-tochigi.sakura.ne.jp 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

一般社団法人日本テレワーク協会からのお知らせ 

～ITツール活用とペーパーレス化がカギ～ 

―――――――――――――――――――――――― 

テレワークとオフィス出社、働き方の新しい形を考え 

る 

テレワークを実施・継続する企業と出社を義務付け 

る企業では求職者の間で評価が分かれるとも言われて 

います。中小企業は人材採用と業務の効率化におい 

て、 テレワークをどう捉えるべきなのでしょうか。 

テレワークの現状や課題と考えられていること、 

https://we-tochigi.sakura.ne.jp/event/2024/2024ws_seminar.html


そして導入時のポイントなどについて、一般社団法人 

日本テレワーク協会の村田瑞枝事務局長に伺いまし 

た。 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://japan-telework.or.jp/news/news_20240610/ 

（お問い合わせ先） 

一般社団法人 日本テレワーク協会（ＪＴＡ）事務局 

 TEL 03-5577-4572 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

令和６(2024)年度「男女生き活き企業」コンテストを 

実施します！ 

―――――――――――――――――――――――― 

県では、女性の活躍推進及び働き方の見直し等に関 

する優れた特色ある取組を行っている企業等を募集 

し、企業規模別に表彰します。応募期間は、令和６ 

(2024)年８月２日までです。 

☆今年度は、令和６(2024)年 12月 26日に開催する 

「輝くとちぎフォーラム」で、表彰式及び表彰企業 

と知事との意見交換会も実施します。 

☆男女生き活き企業認定は随時受付ております！ 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://www.tochigi-woman-navi.jp/topics/page.php?id=1917 

（お問い合わせ先） 

栃木県生活文化スポーツ部人権男女共同参画課 

女性活躍推進担当 TEL 028-623-3074 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

栃木労働局「今月（７月）のおすすめ情報」の紹介 

―――――――――――――――――――――――― 

栃木労働局では、主要な取り組み、重要なお知らせ 

を「今月のおすすめ情報」として発信しています。 

○育児・介護休業法及び次世代育成支援対策推進法が 

改正されました！ 

https://japan-telework.or.jp/news/news_20240610/
https://www.tochigi-woman-navi.jp/topics/page.php?id=1917


○熱中症を予防しましょう！ 

○賃金引上げに向けた支援策について 

○令和６年度労働保険の年度更新の手続のお知らせ  

（６/３～７/10) 

○労働保険電子申請アドバイザーが活用できます！ 

（無料） 

○労働者の人材育成に人材開発支援助成金を活用しま 

せんか？ 

○令和６年４月から障害者の法定雇用率が引き上げら 

れました！ 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://jsite.mhlw.go.jp/tochigi-roudoukyoku/newpage_00411.html 

（お問い合わせ先） 

栃木労働局 雇用環境・均等室 TEL 028-633-2795 

 

 

２.とも家事・とも育て 

―――――――――――――――――――――――― 

とも育て講座②③ 

―――――――――――――――――――――――― 

パートナーとわが家のマネープラン、性教育につい 

て考えます！※無料！希望の回のみの参加も可。 

○開催日時 ②９/７（土） ③９/28（土） 

各 10～12時 

○会場   パルティ とちぎ男女共同参画センター 

○対象   ②小学生くらいまでの子を持つ夫婦等、 

子育て支援者等 

③３歳～10歳くらいまでの子を持つ夫 

婦等、子育て支援者等 

○申込締切 ②８/６（火） ③８/27（火） 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://www.parti.jp/kouza/index_zen08.html 

（お問い合わせ先） 

（公財）とちぎ男女共同参画財団 

TEL 028-665-7706 

 

https://jsite.mhlw.go.jp/tochigi-roudoukyoku/newpage_00411.html
https://www.parti.jp/kouza/index_zen08.html


 

―――――――――――――――――――――――― 

とも家事応援ウィークにおけるとも家事推進キャンペ 

ーンの展開 

―――――――――――――――――――――――― 

県では、県全体におけるとも家事推進の機運醸成を 

図るため、毎月第３日曜日（家庭の日）からの一週間 

を「とも家事応援ウィーク」とし、年間を通してとも 

家事パートナー企業と連携したキャンペーンを展開し 

ます。 

○実施期間 毎月第３日曜日（家庭の日）からの一週 

      間 

○実施内容 とも家事パートナー企業主体でとも家事 

の PRを実施 

詳細は、こちら（↓）を御覧ください。 

https://www.parti.jp/kouza/index_zen03.html 

（お問い合わせ先） 

栃木県生活文化スポーツ部人権男女共同参画課 

女性活躍推進担当 TEL 028-623-3074 

 

 

３．その他 

―――――――――――――――――――――――― 

スタートアップ企業支援事業の参加者を募集していま 

す 

―――――――――――――――――――――――― 

県では、県内でスタートアップ企業の創業を目指す 

方やスタートアップ企業等を対象に、集中的に支援を 

行うことで、スタートアップ企業の創出・育成に繋 

げ、新たな産業や雇用を創出することを目指していま 

す。 

 事業やアイデアのフェーズ、事業形態に合わせて、 

(1)課題解決型人材育成事業、(2)スタートアップ企業 

成長加速支援事業、(3)潜在スタートアップ企業支援 

事業の３つのプログラムを展開しますので、是非、御 

応募ください。 

https://www.parti.jp/kouza/index_zen03.html


詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://01booster.com/program/tochigi-pref/ 

（お問い合わせ先） 

栃木県産業労働観光部経営支援課 

商業活性化担当 TEL 028-623-3177 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

女性と子どものための護身術 ～ＷＥＮ－ＤＯ～ 

親子クラス（午前） 

―――――――――――――――――――――――― 

危険な場面を回避する方法や、現場から逃げ助けを 

求める方法を学びます。 

○日時 ８/24（土）10～12時 

○場所 パルティ とちぎ男女共同参画センター 

○内容 

①講義 護”心”術（暴力に気付く・避ける、 

自分を大切にするには） 

②実技 護身術（行動を起こす/身体の中の急所、 

防御の方法、手首をつかまれた時のはず 

し方等) 

○講師  リアライズＹＯＫＯＨＡＭＡ 

代表 橋本 明子 

○参加費 小学生 500 円、大人 1,000円 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://www.parti.jp/kouza/index_zen11.html 

（お問い合わせ先） 

（公財）とちぎ男女共同参画財団 

TEL 028-665-7706 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

保育士・保育の現場の魅力発信イベント｢こどものほ 

いくとあそびフェス｣ 

―――――――――――――――――――――――― 

保育のお仕事に興味がある方に向けて、保育の魅力 

https://01booster.com/program/tochigi-pref/


を発信するイベントを開催します。 

現役の保育士インフルエンサー｢てぃ先生｣の特別講 

演もあります。 

○日時 ７/27(土) 10:00～16:00 

○場所 ライトキューブ宇都宮 １階大ホール 

○内容 お仕事相談、オープンキャンパス、親子向け 

のあそびひろばなど 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://tochigi.couleur-mama.net/topics/25205/ 

（お問い合わせ先） 

栃木県保健福祉部こども政策課  

子ども・子育て支援班 TEL 028-623-3063 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

知事と語ろう！とちぎ元気フォーラム in足利の開催 

について 

―――――――――――――――――――――――― 

県では、県民の皆さんと知事との意見交換会を開催 

しますので、御参加ください。 

○日時   ８/31（土） 13:30～15:30 

○場所   あしかがフラワーパークプラザ 

○参加対象 県内に在住、通勤・通学している方 

○定員   50名（定員を超えた場合は抽選により 

決定します） 

○申込方法 申込フォーム・郵送・メール 

○申込締切 ８/14（水） 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://www.pref.tochigi.lg.jp/c05/pref/kouhou/iken/genki-forum.html 

（お問い合わせ先） 

栃木県総合政策部広報課広聴担当 

TEL 028-623-2158 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

【協力依頼】「これからの“とちぎ”づくりに関する 

https://tochigi.couleur-mama.net/topics/25205/
https://www.pref.tochigi.lg.jp/c05/pref/kouhou/iken/genki-forum.html


県民意識調査（アンケート）」 

―――――――――――――――――――――――― 

県では、県政の新たな基本指針となる次期プランの 

策定に向けて、「結婚」や「子どもをもつこと」など 

に関する意識調査を実施しておりますので、貴社・貴 

団体の従業員・職員などに広く周知いただきますよう、 

御協力をよろしくお願いいたします。 

○調査名 

 これからの“とちぎ”づくりに関する県民意識調査 

○内容 

 「結婚観」や「子どもをもつこと」に関する意識調 

 査 

 ※設問は問 15まで。所要時間は、5～10分程度。 

○対象 

 県内の企業・団体に勤務する従業員・職員（栃木県 

内に住所を有する 18 歳から 50歳代までの方） 

○回答方法 

 インターネット回答（下記の URLからアクセスし、 

御回答ください） 

 URL：https://en.surece.co.jp/2024tochigi/ishiki 

○回答期限  

 令和６(2024)年７月２日（火）まで 

○その他 

 本県の調査主体は「栃木県総合政策部総合政策課」 

です。 

 回答いただいた内容は、本調査の目的以外に使用す 

ることはありません。 

 なお、調査は「株式会社サーベイリサーチセンター 

」に委託して実施しています。 

（お問い合わせ先） 

栃木県総合政策部総合政策課  

政策企画・地方創生担当 TEL 028-623-2206 

 

 

【配信停止】 

 本メールマガジンの配信の停止を希望する場合は、 

https://en.surece.co.jp/2024tochigi/ishiki


お手数ですが、次のメールアドレスまで御連絡くださ 

い。 

 その際には、件名に「いい仕事いい家庭つぎつぎと 

ちぎ通信配信停止」と御記載ください。 

 栃木県産業労働観光部労働政策課 

  rousei@pref.tochigi.lg.jp 

  TEL 028-623-3536 

  FAX 028-623-3225 

mailto:rousei@pref.tochigi.lg.jp

