
DXを進めたいが
人材がいない

社員教育を
何から始めればいい？

若手が
定着しない

研修制度を
整えたい

貴 社 の 課 題 整 理 から 制 度 設 計・改 善 ま で、専 門 家 が 幅 広くご 相 談 に 応 じます

令和8年8月～令和8年12月中旬頃
1回あたり 60～120分（期間中1社あたり累計6時間まで）

対面又はオンライン（Zoom等）

県内企業の経営者・管理職・人事担当者等
＊県内企業…栃木県内に本社又は事業所がある企業等

10社程度 令和8年11月30日（月）17時

お申込みは
こちらから

主催：栃木県産業労働観光部 労働政策課 運営／お問い合わせ：リ・スキリングで拓く人も企業も輝くとちぎ事業事務局（アデコ株式会社）
○当事業は栃木県から委託を受け、アデコ株式会社が運営しています。

I Tコーディネーター/中小企業診断士/社会保険労務士I Tコーディネーター/中小企業診断士/社会保険労務士I Tコーディネーター/中小企業診断士/社会保険労務士

実施期間

実施時間

実施方法

対　象

定　員 申込期限

参加
無料

TEL:���-����-����　MAIL:ADE.JP.t-reskilling@jp.adecco.com

こんなお悩みありませんか？

経営・人材育成・リスキリング・DXの
課題解決をサポート！

県内企業向け

が対応！が対応！が対応！

相談の流れ

お申込み
フォームから
お申込みください。01 事前ヒアリング

相談内容を
事前に確認します。02 相談実施

専門家が課題解決に
向けてアドバイス！03 フォロー

必要に応じて
継続的にサポート！04

個別相談会個別相談会

そのお悩み、専門家に相談できます！

又は右記二次元コードからアクセスください

https://forms.cloud.microsoft/e/RwCDfpMj9r

な ど

組織課題の見える化

研修制度の設計・改善

人材育成方針の明確化

DX推進ロードマップの作成支援

※実施日時はお申込み後、貴社と調整の上決定します ※提供いただいた情報は当事業及び関連する事業以外で使用いたしません

企業様の声企業様の声企業様の声
実際に参加された実際に参加された実際に参加された

サービス業・A社様

施設業・B社様

人事制度整備に向けて
取り組むべきアクション
が明確になりました。

業務棚卸しを通じて、生
成AIやCopi lotを活用
した業務効率化の方向
性が明確になりました。

https://forms.cloud.microsoft/e/RwCDfpMj9r

