訪問介護人材確保体制構築支援事業費補助金　従事歴報告書記載例



令和　　年　　月　　日


　所在地　　　　　　　　　　　　　
法人名　　　　　　　　　　　　　
事業所名　　　　　　　　　　　　　


訪問介護人材確保体制構築支援事業費補助金を申請するにあたり

【　栃木　太郎　】　が

　□訪問業務に従事した期間が1年未満の職員であること

　□訪問業務に従事した期間は1年以上であるが、特別の理由がある職員であること
理由：
【例】訪問業務に従事していたのは５年前で、このたび復帰したため。
【例】入社したのは１年以上前だが、実際に訪問に行った回数が月に１度程度で経験が少ないため。



以上のとおり、報告します。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
